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Kommunikationskultur an der VS Lassing

Warum ist Kommunikationskultur so wichtig?

In einer Schule treffen viele Menschen mit unterschiedlichen Hintergriinden, Meinungen und
Bed(irfnissen aufeinander. Eine wertschatzende Kommunikation hilft uns, Missverstandnisse zu
vermeiden, Konflikte friihzeitig zu erkennen und gemeinsam Lésungen zu finden. Sie fordert das
Vertrauen zwischen Lehrkraften, Schilerinnen und Schilern sowie Eltern — und damit auch den
Lernerfolg und das Wohlbefinden aller Beteiligten.

Unsere Grundsatze der Kommunikation

Wir legen Wert auf eine Kommunikationskultur, die gepragt ist von:
- Respekt und Hoflichkeit im Umgang miteinander

- Transparenz und Offenheit in der Informationsweitergabe

- Verlasslichkeit in Absprachen und Riickmeldungen

- Konstruktivem Feedback und |6sungsorientiertem Dialog

Diese Werte leben wir im Schulalltag — im Unterricht, in Gesprachen mit Schilerinnen und Schilern, in
der Zusammenarbeit im Kollegium und im Austausch mit lhnen als Eltern.

Die Rolle der Klassenelternvertreter

Unsere Klassenelternvertreterinnen und -vertreter sind eine wichtige Verbindung zwischen
Elternschaft und Schule. Sie vertreten die Interessen der Eltern in schulischen Gremien, férdern den
Austausch innerhalb der Elternschaft und unterstitzen bei der Organisation von Klassenaktivitaten.

Wichtig ist uns jedoch:

Bei individuellen Anliegen oder Fragen zu lhrem Kind bitten wir Sie, zuerst direkt mit der zustandigen
Lehrkraft oder der Schulleitung Kontakt aufzunehmen. Der direkte Dialog ist oft der schnellste und
effektivste Weg, um Missverstandnisse zu klaren und gemeinsam Losungen zu finden. Die
Klassenelternvertretung steht lhnen ergénzend zur Seite, sollte es um ibergeordnete Themen oder die
Organisation innerhalb der Klasse gehen.

Wir danken allen Elternvertreterinnen und -vertretern herzlich flr ihr Engagement und ihre Bereitschaft,
Verantwortung zu Ubernehmen!

Das Schulforum - Mitgestaltung auf Schulebene

Ein Gremium fir die schulische Zusammenarbeit ist das Schulforum. Es setzt sich aus Vertreterinnen
und Vertretern der Lehrkrafte und Eltern sowie der Schulleitung zusammen. Im Schulforum werden
wichtige Themen des Schulalltags besprochen, z.B.:

Schulveranstaltungen und Projekte
Schulordnung und Hausregeln

Planung schulautonomer Tage

MaRnahmen zur Schulentwicklung

Anliegen, die das gesamte Schulleben betreffen
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Das Schulforum bietet somit eine wertvolle Plattform fur den gemeinsamen Dialog und die
Mitgestaltung unserer Schule.

Bitte beachten Sie: Das Schulforum ist nicht der richtige Ort fiir Einzelbeschwerden oder
personliche Anliegen. Solche Themen sollten immer im direkten Gesprach mit der betroffenen
Lehrkraft oder der Schulleitung geklart werden, um eine angemessene und vertrauliche Losung zu
ermaglichen.

Der Elternverein

Der Elternverein spielt eine wichtige Rolle im Schulleben und fordert die Zusammenarbeit zwischen
Eltern, Lehrkraften und der Schulleitung. Zu den zentralen Aufgaben zahlen:

o Unterstiitzung schulischer Aktivitaten: Er hilft bei der Organisation und Durchfuhrung von
Veranstaltungen wie Schulfesten, Ausfliigen oder Projekttagen.

o Finanzielle Unterstiitzung: Durch Mitgliedsbeitrdge und Spenden werden Anschaffungen wie
Lernmaterialien, Spielgerate oder Zuschisse fiir Klassenfahrten erméglicht.

o Forderung des Gemeinschaftsgefiihls: Der Verein starkt das Miteinander durch gemeinsame
Aktivitaten und schafft Raum fur Austausch und Engagement.

Wie wir kommunizieren

- Elterninformationen tber SchoolFox sowohl von der Klassenlehrerin als auch der Schulleiterin

informieren Sie regelmaRig tber wichtige Entwicklungen.

Diese digitale Plattform ermdglicht auch Ihnen eine schnelle und unkomplizierte Kontaktaufnahme.
-Zusatzlich kénnen Sie Uber Telefon mit uns in Kontakt treten.

- Sprechstunden bieten Raum flr personliche Gesprache.

- Rlickmeldegesprache mit Schiilerinnen und Schiilern fordern die Selbstreflexion und starken die

Eigenverantwortung.

Ihre Rolle als Partner

Eine gute Kommunikationskultur lebt vom Mitmachen. Wir laden Sie herzlich ein, sich aktiv
einzubringen — durch Riickmeldungen, Fragen oder Anregungen. Gemeinsam kdnnen wir eine
Atmosphare schaffen, in der sich alle wohlfiihlen und entfalten kdnnen.

Bei Fragen oder Gesprachsbedarf stehen Ihnen die Klassenleitungen, die Schulleitung und das
gesamte Kollegium jederzeit gerne zur Verfligung.

Herzliche GriiRe

Regina Christof-Singer
Schulleiterin

Lassing, 25.05.2025
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